
“Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora 
e contro le discriminazioni” art. 57 del Dlgs n. 165/2001 come modificato dall’art. 21 legge
legge 04.11.2010 n. 183.

Con determinazione del Segretario generale n. 42 del 07 maggio 2019 è stato rinnovato il 
“Comitato unico di garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e 
contro le discriminazioni” (CUG) previsto dall’art. 57 del Dlgs n. 165/2001 come modificato 
dall’art. 21 legge legge 04.11.2010 n. 183.

Il Comitato, nominato per un periodo di quattro anni,(scadenza 6 maggio 2023) risulta pertanto 
composto da:

- Maria Vincenza Grazini – Presidente
- Maria Antonella Gambino – componente
- Luigi Pagliaro – componente (Supplente Daniela Vergari)
- Mauro Zompetta - componente


