CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI
VITERBO

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N. 4 DEL 24.11.2020

L’anno duemilaventi il giorno ventitré del mese di novembre, il Commissario Straordinario,
Domenico Merlani, con i poteri della Giunta e del Consiglio, assistito dal Segretario Generale
Dr. Francesco Monzillo, adotta il seguente provvedimento.

Oggetto: Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance — Aggiornamento
annuale 2020

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Visto lo Statuto della Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Viterbo;

Vista la legge 580/1993 recante riordinamento delle Camere di Commercio Industria

Artigianato e Agricoltura e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il Decreto legislativo 2016 n. 219 recante “Attuazione della delega di cui all’art,.10 della
legge 7 agosto 2015 n. 124 per il riordino delle funzioni e del finanziamento delle camere di

commercio, industria, artigianato e agricoltura;

Visto I’art. 61 del Decreto Legge n. 104 del 14/8/2020 convertito con Legge 126 del
13/10/2020 che ha disposto che gli organi delle Camere di commercio in corso di
accorpamento che sono scaduti alla data di entrata in vigore del decreto decadono dal
trentesimo giorno successivo alla predetta data ed il Ministro dello sviluppo economico,

sentita la regione interessata, nomina un commissario straordinario.

Atteso che, ai sensi del predetto decreto, gli organi della Camera di Commercio di Viterbo
sono decaduti a far data dal 14/9/2020;

Visto il Decreto del Ministero dello sviluppo Economico dell’11/11/2020, acquisito al
protocollo camerale n. 13135 del 12/11/2020, con cui il sottoscritto ¢ stato nominato
Commissario Straordinario fino alla data di insediamento del Consiglio della Camera di

Commercio Industria Artigianato e Agricoltura Rieti-Viterbo;

Atteso che al Commissario Straordinario sono conferiti tutti i poteri del Presidente, del

Consiglio e della Giunta camerale per assicurare la continuita e rappresentativita delle attivita
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in capo ai rispettivi organi salvo i compiti attribuiti dal Decreto del Ministro dello Sviluppo

economico 16 febbraio 2018 al Commissario ad acta;
Preso atto dello stato della procedura di accorpamento con la Consorella di Rieti;
Premesso che:

Con deliberazione n. 5.31 del 2 luglio 2019, a seguito di importanti modifiche normative e
contrattuali!, la Giunta ha approvato il nuovo «Sistema di Misurazione e Valutazione della
Performance» (di seguito SMVP) con applicazione dal 2019, rivedendo radicalmente il testo
precedentemente in vigore.

I1 SMVP ¢ I’insieme delle metodologie, delle modalita operative, delle azioni, dei processi e
degli strumenti che misurano e valutano la performance dell’Ente camerale e del suo
personale. La misurazione della performance ¢ finalizzata al miglioramento dell’efficienza,
dell’efficacia e della qualita dei servizi pubblici.

Al fine di sviluppare il proprio SMVP, la CCIAA ha scelto la metodologia Balanced
Scorecard (in sigla BSC). Si tratta di uno strumento di supporto nella gestione strategica
dell’Ente che permette di tradurre la missione e la strategia in un insieme coerente di misure
di performance, facilitandone la misurabilita.

Le disposizioni normative prevedono che il SMVP venga aggiornato annualmente da parte
della Giunta, previo parere vincolante dell’Organismo con funzioni analoghe all’Organismo
Indipendente di Valutazione (di seguito OIV), e ci0 anche qualora il processo di valutazione
concluda sull’adeguatezza del testo in vigore.

Nel corso del 2020 non sono intervenute modifiche normative né organizzative tali da
giustificare una revisione del SMVP, peraltro totalmente rivisto con il provvedimento della
Giunta citato in precedenza. In particolare, il nuovo SMVP ha avuto la sua prima applicazione
nel 2020 con riferimento al ciclo della performance 2019, e non ha evidenziato né lacune né
necessita di migliorie da apportare. Inoltre va tenuto in considerazione il fatto che tra la fine
dell’anno corrente e I’inizio del prossimo terminera il processo di accorpamento della Camera
di Viterbo con la consorella Rieti, cio portera alla costituzione di un nuovo Ente e indurra
necessariamente alla revisione totale delle regole e degli strumenti che governano il ciclo
della performance perché siano piu aderenti alla nuova realta istituzionale e organizzativa che
si andra a delineare.

Per tutte le ragioni in premessa I’Ente ha deciso di aggiornare il SMVP confermando il testo
in vigore, acquisito a tal fine il parere favorevole dell’OIV (Prot. n 13536 del 20.11.2020).

'p. Lgs. 25 maggio 2017, n. 74 di modifica del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150; Contratto collettivo na-
zionale di lavoro relativo al personale del comparto Funzioni Locali triennio 2016-2018, firmato il 21 maggio
2018; Linee guida di Unioncamere nazionale sul SMVP delle Camere di Commercio, adottate a fine

novembre 2018.
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Tutto ci0 premesso:

DELIBERA

di aggiornare il SMVP, confermando il testo vigente, approvato con deliberazione n. 5.31 del
2 luglio 2019.

IL SEGRETARIO GENERALE IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
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